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Anteil der Menschen mit Migrationshintergrund (2017)

23,6% der Gesamtbevdlkerung

Grafik: Ahyoud, Nasiha; Aikins, Joshua Kwesi; Bartsch, Samera; Bechert, Naomi; Gyamerah, Daniel; Wagner, Lucienne: Wer nicht gezahlt wird, z&ahlt nicht. Antidiskriminierungs- und
Gleichstellungsdaten in der Einwanderungsgesellschaft — eine anwendungsorientierte Einfiihrung. Vielfalt entscheidet — Diversity in Leadership, Citizens For Europe (Hrsg.), Berlin 2018.



Interkulturelle Padagogik

Grundlagen & Ressourcen




Benutze Kultur nur in der Mehrzahl

Kulturen




Es begegnen sich immer Menschen — keine Kulturen!
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Kulturen begegnen sich
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Venschen begegnen sich



Frage nicht, woher jemand kommt,

sondern was ihn pragt!




Frage nicht nach Wurzeln ... sondern Lebenswegen
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Padagogische Ziele
&
Handwerkszeug

®kulturshaker.de/handout


https://kulturshaker.de/handout/

Vielfalt zeigen
ldentitaten starken




more than one story



https://kulturshaker.de/methode-more-than-one-story/
https://kulturshaker.de/methode-more-than-one-story/
https://kulturshaker.de/methode-more-than-one-story/
https://kulturshaker.de/methode-more-than-one-story/
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Imrah

ldentitatskuchen

B Familie

M Religion
™ Fullball
B Gamer
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https://kulturshaker.de/methoden/stereotype-vorurteile-diskriminierung/ich-von-aussen-ich-von-innen/
https://kulturshaker.de/methoden/stereotype-vorurteile-diskriminierung/ich-von-aussen-ich-von-innen/

Lebenswege zeichnen
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Gemeinsamkeiten thematisieren
Verbindungen sichtbar machen









https://kulturshaker.de/methoden/kulturelle-vielfalt-praegung/dreieck-der-gemeinsamkeiten/
https://kulturshaker.de/methoden/kulturelle-vielfalt-praegung/dreieck-der-gemeinsamkeiten/



https://kulturshaker.de/methoden/kulturelle-vielfalt-praegung/netz-der-gemeinsamkeiten/
https://kulturshaker.de/methoden/kulturelle-vielfalt-praegung/netz-der-gemeinsamkeiten/
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https://kulturshaker.de/methoden/kulturelle-vielfalt-praegung/netz-der-gemeinsamkeiten/
https://kulturshaker.de/methoden/kulturelle-vielfalt-praegung/netz-der-gemeinsamkeiten/

Interkulturelle Konflikte




Differenzlinie Herkunft




Differenzlinien

Herkunft

i;’/’—/sozrle-SChiCht

Geschlecht

Bildung

Fahigkeiten


https://kulturshaker.de/methoden/kulturelle-vielfalt-praegung/ich-nicht/
https://kulturshaker.de/methoden/kulturelle-vielfalt-praegung/ich-nicht/

g .I. Sachverstandigenrat deutscher Stiftungen ’l
fur Integration und Migration
Robert Bosch g .
Stiftung FORSCHUNGSBEREICH

Andere Lander, andere Sitten?

Welche kulturellen Unterschiede Fluchtlinge wahrnehmen -
und wie sie damit umgehen



Wahrnehmung von kulturellen
Unterschieden zwischen Deutschland
und dem Herkunftsland

Umgang mit
wahrgenommenen
kulturellen Unterschieden

B unterschied

B keine
Unterschiede

"

I sehr leicht
B eher leicht

B cher schwer
B sehr schwer




Abb. 6 ,Ich finde, auch homosexuelle Paare konnen gute Eltern sein.”

Geflichtete
mit Migrationshintergrund 33,4 23,1 14,1 29,4
2. Generation 45,9 21,0 11,2 22,
ohne Migrationshintergrund 56,8 26,3 89 81
| | |
0% 20% 40% 60% 800% 100 %

B stimme voll und ganz zu [ stimme eherzu [ stimme eher nichtzu [l stimme gar nicht zu

Anmerkung: Aufgrund von Rundungen konnen die Gesamtsummen von 100 Prozent abweichen.
Quelle: SVR-Integrationsbarometer 2018; gewichtete Daten (mit Ausnahme der Herkunftsgruppe Geflichtete)



Abb. 9 ,Wie leicht oder schwer fallt es lhnen, sich auf diese Unterschiede einzustellen?”®

| | | | | | |

gesetzl. Gleichbehandlung
(n=131)

rel. u. kult. Minderheiten
(n = 140)

Gleichberechtigung
(n=175)

Homosexualitat (n = 228)

Familie vs. Individuum
(n=226)

dltere Menschen (n = 156) 28,9 34,0 20,5 16,7

0% 20% 40 % 60% 80% 100%
B sehr leicht B eher leicht [ eher schwer [l sehr schwer

Anmerkung: Aufgrund von Rundungen konnen die Gesamtsummen von 100 Prozent abweichen.
Quelle: SVR-Integrationsbarometer 2018



Gruppen aufbauen






Frank Bonkowski

Team-Building

als Gesamtkonzept

16 Methoden
pro Gruppenphase




MitEinAnder aushandeln







Betzavta

http://www.betzavta.de
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ABC der Demokratie

Demokratie-Erzighung fur Kinder
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http://www.betzavta.de/
http://www.betzavta.de/
http://www.betzavta.de/

Konflikte aushandeln

A




Unterschiede thematisieren
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RegelmaRig beten




Ansatze & Praxishilfen




Migrations-
padagogik

BACHELOR | MASTER

Paul Mecheril u.a.

Migrationspadagogik




Diversity
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http://www.fluechtlinge-werden-freunde.de/wp-content/uploads/2017/05/2017-05-22_KJR_Diversity_klein_einzelseiten_170517.pdf
http://www.fluechtlinge-werden-freunde.de/wp-content/uploads/2017/05/2017-05-22_KJR_Diversity_klein_einzelseiten_170517.pdf

Diversitats-
bewusste
Bildung

diversity

JiVE

Jugendarbeit international -

Vielfalt erleben
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MORE THAN CULTURE

Diversititsbewusste Bildung in der
internationalen Jugendarbeit

Anne Sophie Winkelmann

Eine Handreichung far die Praxis

)* JUGEND

flir Europa



https://www.jugendfuereuropa.de/ueber-jfe/publikationen/more-than-culture.3628/
https://www.jugendfuereuropa.de/ueber-jfe/publikationen/more-than-culture.3628/

Anti-Bias

diversity

Vorurteilsbewusste
Veranderungen mit dem

Anti-Bias-Ansatz

LAMBERTUS




Antidiskriminierungs-
padagogik
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http://kulturshaker.de

NOW TRENDING:

/I kulturshaker

KULTUR KONZEPTE - IDENTITAT DEUTSCHLAND - BILDUNG GLOBAL UBER

LANDSCHAFIEN

Versuch Uber
Identitat und
Urbanitat

im Postfordismus

REZENSION: MENSCHEN MIT FREMDEN

WURZELN IN HYBRIDEN
STADTLANDSCHAFTEN

ELTERN-KULTUR: EIN PORTRAIN
Die Elterfkulturals lebendiges Beispiel einer Alltagskultur: Kulturen sind

S AKTUELLE INFORMATIONEN
ORIENTALISMUS: DER ZU MIGRATION &

ORIENT ALS PROJEKTION INTEGRATION

LATEST

jo

FILME ZUM THEMA MIGRATION

Vom Aufbrechen und Ankommen: Portal fir Kinder- und
Jugendfilme zum Thema Migration. Die ausgewadhiten Filme
zu diesem Thema mdéchten fiir jede Form von Bildungsarbeit  Kulturen werden nicht mehr als Blocke oder
und einer Vielzahl von Kreise wahrgenommen, sondern als komplexe,
wandelhafte Interaktionsnetzwerke ohne feste
Grenzen, die sich durchdringen und

Kultur und Identitat sind in Bewegung geraten.



http://kulturshaker.de/schule/klassenzimmer
http://kulturshaker.de/diversity/
http://kulturshaker.de/diversity/

https://kulturshaker.de/methoden

METHODEN

Hier entsteht eine Methodensammlung zu folgenden inhaltlichen Zielsetzungen:

KULTURELLE VIELFALT & PRAGUNG

Identitatsarbeit
a Ich (nicht)!
" aulen - Ich von innen

P hict wae du icctt sVorlage Interviewblitt
® Du DISt, was du i1sst! >Voriage interviewblatter

Gemeinsamkeiten thematisieren

Unterschiede thematisieren

» Was ist normal? >Vorlage Bilder zur Ubung

Umgang mit fremden Regelsystemen

o éal;nga“ ¥
KOMMUNIKATION

kulturshaker s

Search the site Q

BEITRAGE FINDEN

Kategorie auswahlen V‘
Schlagworter auswéhlen j
Recent Popular Tags

Globale Migration
animiert
Februar 9, 2019

Muslimfeindlichkeit &
Islamismus zusammen
denken

Januar 16, 2019

Interkulturelle Offnung -
oder was?
Januar 15, 2019

Studie zu autoritdren und
rechtsextremen
Einstellungen

Dezember 13, 2018


https://kulturshaker.de/methoden/
https://kulturshaker.de/methoden/
https://kulturshaker.de/methoden/
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https://kulturshaker.de/handout/

